ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02534 :
Nr. A-239C din2>.06.2024
TASI

-APROB
ITATI MILITARE 02534 IASI

privind organizarea examenului de promovare in gradul profesional pentru doud posturi de
Referent de specialitate gr. I/ Compartiment management personal

Unitatea Militara 02534 Iasi (Spitalul Clinic Militar de Urgenta ,,Dr. Iacob Czihac” Iasi) cu
sediul in Iasi, Str. General Henri Mathias Berthelot nr.7-9 organizeazd examenul de promovare in
gradul profesional pentru doud posturi de Referent de specmlltate gr. I/ Compartiment management

personal.
Examenul se va desfasura in perioada 20.06-10.07 2024, la sediul Unitatii Militare 02534 Iasi

(Spitalul Clinic Militar de Urgenta ,,Dr. Iacob Czihac” Iasi).
1. DOCUMENTELE OBLIGATORII PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE
EXAMEN:

Pentru inscrierea la examen candidatii vor prezenta urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la examen adresatd comandantului unitatii militare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) adeverinti eliberatd de angajator din care sd reiasd vechimea in gradul profesional in care
promoveaza;
d) copia certificatului de césatorie (dupa caz);
e) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in

activitate.
Toate documentele depuse in copie se prezinta si 1t original, la depunerea dosarului, in vederea

verificdrii conformitatii.

Dosarul de inscriere la examen se va depune la Compartimentul documente clasificate al
Unitatii Militare 02534 Iasi (Spitalul Clinic Militar de Urgenta ,,Dr. Iacob Czihac” Iasi, pana cel
tarziu in data de 28.06.2024, ora 14.00. Informatii suplimentare la telefon 0232/266.268, int. 113,170.

Rezultatul selectiei dosarelor de examen se va afisa la sediul unititii in data de 02.07.2024.

2. CONDITII PENTRU PARTICIPAREA LA EXAMEN:
a) obtinerea calificativului “Foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale de cel
putin doua ori in ultimii 3 ani de activitate;
b) vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut.

3. TIPUL PROBEI DE EXAMEN:

Proba scrisi, in data de 05.07.2024, orele 09.00-11.00, in Aula Unitatii Militare 02534 lasi (Spitalul
Clinic Militar de Urgenta ,,Dr. lacob Czihac” Iasi.
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4. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA EXAMENULUI DE PROMOVARE:

TEMATICA
1. Legea nr. 53/2003-Codul muncii republicata,

Titlul II . Contractul indiv idual de munca;

Titlul III. Timpul de munca si timpul de odihna
— Cap.I .Sectiunea 1, sect,lunea ¥
- Cap.II. Sectiunea 2 Ny
- Cap. III. Concediile: - »
Sectiunea 1 - concedlul de; odihna anula si alte concedii ale salariatilor
Sectiunea 2 - concediile | pentru formare profesionald

Titlul VI formarea profeslonala 0
2. H.G. nr. 250/1992, republicata®. Qap L.*Concediul de odihnd, Cap.Il Concediul de odihna
suplimentar, Cap. III Concediul platit pentru evenimente familiale deosebite, Cap. IV Concediul

fard plata.
3. Legea cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalulm platit din fonduri publice,

cu modificarile si completarile ulterioare, Anexa II, Anexa VI si Anexa VIII;

4. Regulamentul din 1 iulie 20C 4 privind timpul de munci, organizarea si efectuarea garzilor
in unitatile publice din sectorul sanitar la ORDINUL nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru
aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea si efectuarea garzilor in
unitatile publice din sectorul sanitar

CAPITOLUL I: Timpul de munca
CAPITOLUL II: Organizarea si efectuarea girzilor in unitai publice din sectorul sanitar

ANEXA Nr. 2: SPECIALITATI MEDICALE $I SPECIALITATI INRUDITE in
care se pot efectua gérzi in functie de competenta profesionala;

5. Ordonantd de urgentd nr. 111 din 8 decembrie 2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor

Art. 1,2,5,6,7-12,22, 31-39;

6. Norme metodologice din 31 ianuarie 2011 de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru
cresterea copiilor

CAPITOLUL I: Dispozitii generale

CAPITOLUL II: Concediul si indemnizatiile lunare pentru cresterea copilului, precum si
sprijinul lunar, art. 4,7,

CAPITOLUL III: Concediul fira platd pentru cresterea copilului

CAPITOLUL IV: Stimulentul de insertie.

7. Ordonanta de urgentd nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si indemnizatiile
de asigurari sociale de sanatate;

CAPITOLUL II: Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporard de muncd, art. 36;

8. Hotararea nr. 917 din 20 decembrie 2017, Anexa nr. 1 si Anexa nr. 1"

9. Hotirarea nr. 917 din 20 decembrie 2017,Anexele nr. 1, 2, 3, 5, 8;

10. Norme din 05 ianuarie 2018 de aplicare a prevederllor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005 prvind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sdnatate;

CAPITOLUL I: Contributia pentru concedii i indemnizafii.

11.0rdinul ministrului apardrii nationale nr. M. 129 din 22 decembrie 2009 privind
conducerea unitatilor sanitare cu paturi din refeaua sanitarda a Ministerului Apararii
Nationale, art. 1-32;

12. Ordinul ministrului apririi nationale nr. M 38 din 15 martie 2016 pentru aprobarea R.G.-1,
Regulamentul de ordine interioara in unitate, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 44 si
Anexa nr. 4 —reguli de redactare a ordinului de zi pe unitate.
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BIBLIOGRAFIE
Legea nr. 53/2003-Codul muncii republicatd, cu mod ficdrile si completdrile ulterioare;
H.G. nr.250/1992, Republicata, privind concediul de odihnd si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specifi¢ deosebit si din unitatile bugetare;
Legea cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare
Ordinul M.S. nr.870/2004 “pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea
si efectuarea garzilor in unitatile publice” cu modificarile si completarile ulterioare.
0.U.G. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile
si completdrile ulterioare; ;
H.G. nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor, cu modificarile §i completarile ulterioare;
O.U.G. nr. 158/17.11.2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Norme din 05.01.2018 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificérile §i completarile
ulterioare;
Hotararea nr. 153 din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporurilor pentru conditii de
muncd previzut in anexa nr. II la Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de
functii bugetare ”Sanatate asistenta sociald” ;
Hotirarea nr. 917 din 20 decembrie 2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporurilor pentru condifii de
muncd, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii
bugetare ”Administratie” din administratia publicd centrala.
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.129/22.7 2.2009 privind conducerea unitatilor sanitare
cu paturi din reteaua Ministerului Apararii nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul ministrului apirarii nationale nr. M 38 din 15 martie 2016 pentru aprobarea R.G.-1,
Regulamentul de ordine interioard in unitate, cu modificérile si completarile ulterioare.

5. CALENDARUL ACTIVITATILOR SPECIFICE DESFASURARII EXAMENULUI:

. ACTIVITATEA DATA/ORA
1. Publicitatea examenului 20.06.2024
21-28.06.2024,
2 Depunerea dosarelor de examen orele 08.00-14.00
3. Selectia dosarelor de examen si afigarea rezultatelor selectiei 02.07.2024
dosarelor de examen
4 Primirea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul selectiei 03.07.2024
dosarelor de examen
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul
5. selectiei dosarelor de examen si afisarea rezultatului solufionarii 04.07.2024
contestatiilor
. 05.07.2024,
6. | Desfasurarea probei scrise orele 10.00-12.00
7. | Afisarea rezultatului la proba scrisd 05.07.2024
8. | Primirea eventualelor contestatii ale rezultatului probei scrise 08.07.2024, pani la ora 15%
9 Solutionarea contestatiilor cu privire la proba scrisa si afisarea
' rezultatului contestatiilor la proba scrisi 09.07.2024
10. | Afigarea rezultatelor finale ale examenului 10.07.2024
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Eventualele contestatii privind rezultatul probei de examen se depun la sediul unitatii, in termen de 1
7i lucratoare de la afisarea rezultatelor. Persoana de contact, telefon 0232266268 int. 113, 170.

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL U.M. 02534 IASI,
ASTAZI 2¢-=C 2024 ,ORA_/°F !
AGENTJex GsASI ety c»0§ SEMNATURA %2 2o
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